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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 20
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 140 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 144 §:n mukaan toimielimen jäsenten,​ esittelijän ja 
pöytäkirjanpitäjän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo-​ ja puheoikeus

aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan sekä 
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;​
muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla,​ ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
aluevaltuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa sekä
aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla,​ konsernipalvelujen toimialan 
palvelualuejohtajilla,​ viestinnän edustajalla sekä juristilla;​
aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston 
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe-​ ja läsnäolo-​oikeutta käsiteltäessä salassa 
pidettäviä asioita.
 

Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen 
tekemiseen,​ jollei hän ole samalla kyseisen toimielimen jäsen. Toimielinten kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä toimii hyvinvointialuejohtajan määräämä henkilö. 
Pöytäkirjanpitäjällä on puhe-​ ja läsnäolo-​oikeus kokouksissa.Toimielin päättää muiden 
henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Hallintosäännön 151 §:n mukaan pelastuslautakunnan esittelijänä toimii 
pelastusjohtaja.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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Kokouskäsittely
Todettiin,​ että koska varsinainen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja eivät ole 
paikalla,​ valitaan kokoukselle tilapäinen puheenjohtaja. Hallintosäännön 148 §:n 
mukaan jos sekä puheenjohtaja että varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisiä 
jossakin asiassa,​ valitaan kokousta tai asian käsittelyä varten tilapäinen puheenjohtaja.

Arto Hägg ehdotti tilapäiseksi puheenjohtajaksi Sanna Kervistä. Sanna Kervinen 
valittiin yksimielisesti tilapäiseksi puheenjohtajaksi.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti yksimielisesti valita kokouksen tilapäiseksi puheenjohtajaksi 
Sanna Kervisen ja todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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1.  
2.  
3.  

1.  
2.  
3.  

§ 21
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,​ pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on,​ että 
pelastuslautakunta valitsee kokouksessaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa;​
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 
3.6.2025 klo 12 lukien.

Päätös
Pelastuslautakunta päätti:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa;​ Erkki Kauranen ja Kati Lepojärvi ja
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 
3.6.2025 klo 12 lukien.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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§ 22
Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1/2025 ja omavalvontaraportti 1/2025

VAKEDno-2025-2499

Liitteet
1 Liite 1 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1_2025.pdf
2 Liite 2 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen omavalvontaraportti 1_2025.pdf

Asian valmistelijat: kehittämispäällikkö Outi Linnolahti,​ riskienhallintapäällikkö Kati 
Tillander 

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsauksessa ja omavalvontaraportissa 
käsitellään vuoden 2025 ensimmäisen vuosikolmanneksen (1.1.2025-​30.4.2025) osalta 
pelastuslaitoksen toimintaa sekä palvelutasoa.   

Pelastuslaitoksen palvelukyvyssä on vuoden ensimmäisen vuosikolmanneksen aikana 
ollut puutteita,​ ja ydinpalveluissa on ollut henkilöstöresurssien osalta haasteita.  

HUSin toteuttamien sopeutustoimien lopputuloksena pelastuslaitoksen 
ensihoitoyksiköiden valmiutta vähennettiin maaliskuussa 2025. Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueella lopetti toimintansa yksi 24h yksikkö ja yksi 24h yksikkö muuttui 
painopisteyksiköksi. Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueella lopetti toimintansa yksi 
painopisteyksikkö ja yksi 24h yksikkö muuttui painopisteyksiköksi. 
Sopeuttamistoimien käynnistäminen toi sovittujen muutosten siirtymäaikana 
epäsuhtaa vahvuuksiin vuorojen välillä maalis-​huhtikuun aikana. Ensihoidon 
määräaikaisia työsuhteita ei jatkettu ja hoitotason ensihoitajan toimia muutettiin 
perustason ensihoitajan toimiksi. Palvelutasopäätöksen mukainen toiminta toteutui 
pelastustoimen tukemana tai keikkalaisjärjestelyillä yhteistyösopimuksen mukaisesti.

Pelastustoiminnan toimintavalmiusajoissa oli alueellisesti puutteita,​ ja myös 
ensihoidon tavoittamisviiveessä jäätiin HUSin asettamasta tavoitteesta. Kuitenkin 
pelastustoiminnan ensimmäisen yksikön toimintavalmiuden täyttymisprosentti ja 
toimintavalmiusajan mediaani olivat hieman edellisiä vuosia parempia. Tikkurilan 
valmiusaseman käyttöönotto lokakuussa 2024 selittää osaltaan 
toimintavalmiusaikojen paranemista.  

Pelastustoiminnan ja ensihoidon toimintavalmiusaikojen alueelliset haasteet ovat 
tiedossa,​ ja niihin vastataan pidempiaikaisen (2022–2027) suunnitelman mukaisesti 
perustamalla uusia valmiusasemia. Seuraavan,​ Korsoon rakennettavan 
valmiusaseman kilpailuttaminen on viivästynyt,​ sillä valtio antoi viimeisen päätöksen 
lainanottovaltuuteen liittyen vasta huhtikuussa 2025. HALI liikennevalo-​
ohjausjärjestelmän rakentaminen jatkui Vantaalla. 

Onnettomuuksien ehkäisyn palvelukyky on ollut osin vain tyydyttävä eikä määrällisiin 
tavoitteisiin ole päästy. Valvottavien A1-​A6 kohteiden määrä on kasvanut 
merkittävästi,​ mutta valvontatyöhön käytettävissä olevat resurssit ovat säilyneet 
ennallaan. Uusia toimintamalleja onnettomuuksien ehkäisyn valvontatyöhön pyritään 
edelleen kehittämään,​ mutta käyttöönotto edellyttää koulutusta ja perehdytystä,​ joka 
on ollut hankala huomioida resursoinnissa. Alkuvuoden 2025 aikana etävalvontaa on 
kohdennettu yli 100 kohteeseen. 
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Pelastuslaitoksen omavalvontaraportti tulee osaksi Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen omavalvontaraporttia.  

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää merkitä tiedoksi liitteissä esitetyt Keski-​Uudenmaan 
pelastuslaitoksen osavuosikatsauksen 1/2025 omavalvontaraportin 1/2025 ja lähettää 
ne Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueelle sekä HUS akuutille.

Kokouskäsittely
Jäsen Jonna Weckström saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 16:30.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-​Aho 
poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 17:10.

Päätös
Pelastuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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§ 23
Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen sopimuspalokuntien kiinteistöjen korjaus-​ ja 
ylläpitoavustukset vuodelle 2026

VAKEDno-2025-2495

Liitteet
1 Liite 1 Yhteenveto sopimuspalokuntien kiinteistöavustuksista vuodelle 2026.pdf

Asian valmistelijat: apulaispelastusjohtaja Jussi Rahikainen ja apulaispalopäällikkö 
Antti Soila 

Osa Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen sopimuspalokunnista toimii omistamissaan 
kiinteistöissä. Kiinteistöjen perusparannus-​ ja korjaustoimenpiteet vaativat näiltä 
sopimuspalokunnilta merkittäviä taloudellisia panostuksia. Koska osa 
sopimuspalokuntien tiloista on varattu sopimuksen mukaisten pelastustoimen 
palveluiden tuottamiseen,​ pelastuslaitos katsoo tarpeelliseksi tukea näiden 
sopimuspalokuntien perusparannus-​ ja korjaustoimenpiteitä. 

Esityksenä on,​ että pelastuslaitos varaa vuosittain 50 000 euron määrärahan 
sopimuspalokuntien omistamien kiinteistöjen perusparannus-​ ja korjaustarpeisiin. 
Pelastuslautakunnan myöntämä avustus voi olla enintään 50 % perusparannus-​ tai 
korjaushankkeen kokonaiskustannuksista ilman arvonlisäveroa niihin 
perusparannushankkeisiin,​ joihin sopimuspalokunta ei saa avustusta 
Palosuojelurahastosta. Avustus maksetaan sopimuspalokunnalle jälkikäteen 
toteutuneiden kustannusten perusteella. 

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen sopimuspalokunnille antaman ohjeen mukaisesti 
avustushakemukset vuodelle 2026 tuli jättää 30.4.2025 mennessä. Määräaikaan 
mennessä kiinteistöjen korjaus-​ ja ylläpitoavustushakemuksia tuli viideltä 
sopimuspalokunnalta: Asolan VPK,​ Klaukkalan Metsäkylän VPK,​ Ohkolan VPK,​ Rekolan 
VPK ja Sottungsby FBK.   

Sopimuspalokuntien kiinteistöjen korjaus-​ ja ylläpitoavustukset myönnetään 
perusparannushankkeille,​ jotka kohdistuvat kiinteistössä sen energiatehokkuuden 
parantamiseen sekä palokuntasopimuksen mukaisia toimintoja palveleviin tiloihin. 
Avustuksia haettiin yhteensä 55 000 euroa ylittäen näin ollen varatun määrärahan. 
Esityksessä vuoden 2026 kiinteistöavustuksiksi on tehty priorisointia kiinteistöjen 
kuntokartoitusten ja korjauksen kiireellisyyden perusteella. 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 24 §:n mukaan 
pelastuslautakunnan toimivaltaan kuuluu päättää Keski-​Uudenmaan 
pelastuslaitoksen sopimuspalokuntien kanssa tehtävistä sopimuksista ja avustusten 
myöntämisestä toimialaansa liittyville yhteisöille.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää myöntää vuodelle 2026 sopimuspalokuntien kiinteistöjen 
korjaus-​ ja ylläpitoavustusta 50 000 euroa liitteen 1 mukaisesti.

Kokouskäsittely
Jäsen Markku Weckman poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 17:27.
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Päätös
Pelastuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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§ 24
Korson valmiusaseman pääurakoitsijan kilpailutus ja toimivallan delegointi 
pelastusjohtajalle pääurakoitsijan valintaan

VAKEDno-2025-2468

Asian valmistelijat: apulaispelastusjohtaja Jussi Rahikainen,​ palopäällikkö Teemu Göös 

Pelastuslautakunnan aluehallitukselle esittämän investointisuunnitelman mukaisesti 
vuonna 2025 aloitetaan Korson valmiusaseman rakentaminen. Hanke on voimassa 
olevassa investointiohjelmassa merkitty pysyviin vastaaviin eli valmiusasema 
toteutetaan hyvinvointialueen omaan taseeseen. Keväällä 2025 valtion kanssa 
neuvotellun muutosesityksen jälkeen hankkeen toteutukseen on varattu 5,​8 milj. 
euroa. 

Valmiusasemien rakentamisella pyritään osaltaan parantamaan puutteita 
pelastustoiminnan toimintavalmiudessa,​ joita on erityisesti Vantaan alueella. Etelä-​
Suomen aluehallintoviraston (AVI) on 12.1.2024 antamassaan päätöksessä 
velvoittanut hyvinvointialuetta korjaamaan pelastustoiminnan palvelutasossaan olevat 
huomattavat epäkohdat ja saattamaan pelastustoimen palvelutasonsa pelastuslain 
edellyttämälle tasolle. 

Korson valmiusaseman rakennuspaikaksi on valittu osoitteessa Urpiaisentie 34,​ 01300 
Vantaa sijaitseva tontti,​ kiinteistötunnus 92-​81-​210-​3. Tontti vuokrataan Vantaan 
kaupungilta. Rakennuskohde käsittää valmiusaseman uudisrakennuksen,​ 
ulkorakennukset ja piha-​alueet sekä tontin ulkopuoliset työt urakkaohjelman 
mukaisesti. Päärakennuksessa on kaksi kerrosta. Rakennuksen paloluokka on P2 ja 
sen käyttöiäksi on määritelty 50 vuotta. Päärakennuksen bruttoala on 1007 m2 ja 
ulkorakennusten bruttoala on yhteensä 173 m2. 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on ostanut Korson valmiusasema -​hankkeen 
rakennuttamispalvelut HUS Kiinteistöt Oy:ltä. Hankkeen urakkamuodoksi on valittu 
jaettu urakka. Rakennusteknisten töiden urakoitsija toimii pääurakoitsijana ja 
lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana. Putki-​,​ ilmanvaihto-​,​ sähkö-​ ja 
rakennusautomaatiourakka toteutetaan pääurakkaan alistettuina sivu-​urakoina. 

Erillishankintoja ovat turvajärjestelmät,​ kulunvalvonta ja lääkehuoneen 
murtohälytinlaitteisto. Rakennusautomaatiourakan työt ovat myös tilaajan 
erillishankinta,​ joka hoidetaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
sopimuskumppanin toimesta ja erillistä kilpailutusta ei tämän osalta tulla tekemään.  

Kokonaisurakasta on julkaistu hankintailmoitus julkisten hankintojen palvelu Hilmassa 
18.5.2025 ja osallistumishakemusten määräaika päättyy 16.6.2025 klo 12. Tämän 
jälkeen valitaan urakkalaskentaan pääsevät tarjoajat. Kyseessä on EU-​hankinta,​ jolloin 
laskenta-​aika on hankintalain mukaisesti vähintään 30 päivää. Tarjousten määräaika 
tulee näin ollen päättymään hieman heinäkuun 2025 puolivälin jälkeen. 

Tarjousvertailun jälkeen pääurakoitsijan valinta voidaan tehdä heinäkuun lopussa tai 
elokuun alussa 2025. Tarjouskilpailu toteutetaan menetelmällä halvin hinta ja 
halvimman hinnan antaneiden urakoitsijoiden kanssa käydään selonottoneuvottelut 
ja varmistetaan,​ että urakoitsija on tarjonnut tarjouspyynnön mukaisesti. 
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Pääurakoitsijan valinta olisi syytä tehdä mahdollisimman pikaisesti,​ jotta rakennustyöt 
ehdittäisiin aloittamaan mahdollisimman hyvissä ajoin ennen talvea. 1.6.2025 
alkavalle valtuustokaudelle nimettävä pelastuslautakunta kokoontuu ensimmäiseen 
kokoukseen aikaisintaan elokuun lopussa. Mikäli pelastuslautakunta delegoisi 
toimivallan pääurakoitsijan valitsemisesta pelastusjohtajalle,​ nopeuttaisi se 
rakennustöiden aloittamista ja toisi kustannussäästöjä talvikauden rakentamisen 
vähentyessä. 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 25 §:n mukaan 
pelastuslautakunnan toimivaltaan kuuluu päättää pelastuslaitoksen investoinneista ja 
muista pitkävaikutteisista menoista investointisuunnitelman perusteella sekä päättää 
pelastuslaitoksen palveluhankinnoista ja urakalla teettämisestä Vantaan ja Keravan 
aluehallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. 

Edelleen hallintosäännön 167 §:n mukaan toimielin ja viranhaltija voivat päättää sille 
hallintosäännöllä määrätyn toimivallan siirtämisestä alaiselleen viranomaiselle,​ ottaen 
huomioon toimivallan siirtämistä sekä hallinnollisen pakon käyttämistä koskevat 
rajoitukset. Se,​ jolle toimivaltaa on edelleen siirretty,​ ei voi enää siirtää toimivaltaa 
edelleen. Toimivallan siirtämispäätöksistä on pidettävä ajan tasalla olevaa luetteloa. 
Luettelo annetaan aluevaltuustolle tiedoksi vuosittain. 

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää: 

delegoida pelastusjohtajalle toimivallan koskien Korson valmiusaseman 
pääurakoitsijan valintaa ja 
oikeuttaa pelastusjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen,​ kun hankintapäätös on 
saanut lainvoiman.

Kokouskäsittely
Asian käsittelyn aikana Jonna Weckström esitti asian palauttamista valmisteluun. 
Weckströmin esitystä ei kannatettu,​ joten se raukesi kannattamattomana.

 

Päätös
Pelastuslautakunta päätti: 

delegoida pelastusjohtajalle toimivallan koskien Korson valmiusaseman 
pääurakoitsijan valintaa ja 
oikeuttaa pelastusjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen,​ kun hankintapäätös on 
saanut lainvoiman.

 

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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§ 25
Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen virkajärjestelyt johtamis-​ ja organisaatiomuutoksen 
seurauksena

VAKEDno-2025-2492

Asian valmistelijat: pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ ensihoitopäällikkö Kaisa Ahonen ja 
riskienhallintapäällikkö Kati Tillander 

Virkajärjestelyt pelastuslaitoksella 

Hyvinvointialueella on aluehallituksen päättämän linjauksen 29.10.2024 § 216 
perusteella toteutettu organisaation johtamisrakenteen arviointi. Aluehallitus päätti 
21.1.2025 § 10 merkitä tiedoksi väliraportin koskien Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen organisaation johtamisrakenteen arviointia liitteen mukaisesti sekä 
ohjeisti jatkotyön linjauksia. Tämän jälkeen aluehallitus on kokouksessaan 25.3.2025 § 
78 päättänyt:   

1. käynnistää Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella työnantajan ja henkilöstön 
välisestä yhteistoiminnasta kunnissa ja hyvinvointialueilla annetun lain mukaisen 
yhteistoimintamenettelyn;​  

2. että yhteistoimintamenettelyssä käsitellään johtamisrakenteen ja organisaation 
kehittämistä seuraavien aluehallituksen linjaamien periaatteiden mukaisesti:   

Toimialojen organisaatiorakenteita kehitetään asiakasprosesseja,​ 
kustannustehokkuutta ja vaikuttavuutta toteuttaviksi ja tukeviksi.  
Hyvinvointialueen johtamisrakenne yhdenmukaistetaan eri johtamisportaille 
määriteltyjä johtamisrooleja ja -​vastuita hyödyntäen.  
Organisaatio madalletaan enintään kuusitasoiseksi (viisi johtamistasoa).  
Konsernipalveluihin keskitetään sellaiset yleiset tuki-​ ja asiantuntijatehtävien 
kokonaisuudet,​ jotka tukevat usean tai kaikkien toimialojen toimintaa.  
Muutokset vähentävät johtamistehtävien määrää hyvinvointialueella ja 
parantavat henkilöstön tarkoituksenmukaista sijoittumista.  

 

3. todeta,​ että yhteistoimintaneuvotteluiden neuvottelutulos tuodaan tiedoksi 
aluehallituksen kokoukseen 20.5.2025 ja että varsinaiset päätökset neuvotteluiden 
pohjalta tehdään noudattaen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 
toimivaltamääräyksiä  

Hyvinvointialueella on aluehallituksen päätöksen jälkeen käyty 
yhteistoimintaneuvottelut aikavälillä 2.4.-​14.5.2025. Yhteistoimintamenettelyssä 
käsiteltiin johtamisrakenteen ja organisaation kehittämistä aluehallituksen linjaamien 
periaatteiden mukaisesti. Aluehallitus käsitteli yhteistoimintaneuvotteluiden tuloksen 
kokouksessaan 20.5.2025 § 138 ja päätti seuraavasti:  

merkitä tiedoksi yhteistoimintaneuvotteluiden neuvottelutuloksen;​  
todeta,​ että varsinaiset päätökset neuvotteluiden pohjalta tehdään noudattaen 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön toimivaltamääräyksiä;​  
että muutokset astuvat voimaan 1.9.2025 lukien;​  
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että organisaatiomuutosten johdosta tarvittavat hallintosääntömuutokset 
valmistellaan aluehallituksen kokoukseen 19.8.2025 ja etenevät edelleen 
aluevaltuuston 15.9.2025 käsiteltäväksi;​  
käynnistetään selvitys aikuissosiaalityön ja vammaispalveluiden toimialan 
mahdollisen yhdistämisen vaikutuksista muihin toimialoihin henkilöstö-​,​ 
palvelutaso-​ ja talousnäkökulmasta.  

  

Hallintosäännön 31 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja jakaa toimialat palvelualueisiin 
sekä päättää erillispalvelualueista,​ hyvinvointialuejohtaja päätti 21.05.2025 muuttaa 
Keski-​Uudenmaan pelastuslaitos -​toimialan jakautumisen palvelualueisiin siten,​ että 
jatkossa palvelualueita on yhteensä 2 ja lisäksi toimialalle tulee uusi erillispalvelualue 
1.9.2025 lukien:   

Pelastustoimen palvelualue säilyy jatkossakin palvelualueena.  
Uusi palvelualue on Ensihoidon palvelualue.  
Uusi erillispalvelualue suoraan toimialajohtajan alaisuudessa on Yhteiset 
palvelut. Erillispalvelualue rinnastetaan tehtäväalueeksi ja sitä johtaa 
toimialajohtajan alaisuudessa tehtäväaluepäällikkö.  

 

 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 25 §:ssä todetaan,​ että 
pelastuslautakunnan toimivaltaan kuuluu päättää pelastuslaitoksen virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkojen kelpoisuusvaatimusten ja 
nimikkeiden muuttamisesta.

Ensihoidon palvelualuejohtajan viran perustaminen ja ensihoitopäällikön viran 
lakkauttaminen 

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitokseen muodostettiin hyvinvointijohtajan päätöksellä 
21.05.2025 uusi palvelualue,​ ensihoidon palvelualue. Ensihoidon palvelualueelle tulee 
perustaa ensihoidon palvelualuejohtajan virka. 

Ensihoidon palvelualuejohtajan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja hänen tulee olla terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun 
lain (559/1994) mukainen laillistettu terveydenhuollon ammattihenkilö.

Nykyinen ensihoitopäällikkö voidaan siirtää perustettuun ensihoidon 
palvelualuejohtajan virkaan 1.9.2025 sitä auki julistamatta lain kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003,​ viranhaltijalaki) 24 §:n mukaisesta 
toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvästä perustellusta syystä. Tässä 
yhteydessä ensihoitopäällikön (vakanssinumero 15121) virka voidaan lakkauttaa 
31.8.2025. Ensihoitopäällikön viran nykyinen haltija on antanut suostumuksensa 
edellä kuvattuun järjestelyyn.

Ensihoitomestarin viran perustaminen  

Ensihoidon suunnittelun ensihoitomestarin,​ (vakanssinumero 15145) toimi muutetaan 
viraksi,​ koska Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen ohjeistuksen mukaan esihenkilön 
tulee olla virassa,​ jos hänellä on johdettavanaan viranhaltijoita. Ensihoidon 
suunnittelun ensihoitomestari toimii esihenkilönä virassa oleville lääkintäesimiehille. 
He toimivat ensihoidon kenttäjohtajina sosiaali-​ ja terveysministeriön asetuksen 
ensihoitopalvelusta (585/2017) 10 §:n mukaisesti. 
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Ensihoitomestarin viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja ensihoitaja AMK tai sairaanhoitaja AMK,​ joka lisäksi on 
suorittanut ensihoitoasetuksen mukaisesti hoitotason ensihoitoon suuntaavan 30 
opintopisteen kokonaisuuden. 

Nykyinen ensihoitomestari voidaan siirtää perustettavaan ensihoitomestarin virkaan 
1.9.2025 alkaen sitä auki julistamatta,​ perusteena on viranhaltijalain 24 §:n mukainen 
toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy. Ensihoitomestari 
tehtävän nykyinen hoitaja on antanut suostumuksensa edellä kuvattuun järjestelyyn.  

Viestintäpäällikön viran lakkauttaminen 

Vantaan ja Keravan johtamis-​ ja organisaatiomuutoksen seurauksena 
pelastuslaitoksen viestintähenkilöstö siirtyy konsernipalveluihin 1.9.2025 alkaen. 
Pelastuslaitoksen viestintäpäällikkö siirtyy 1.9.2025 alkaen konsernipalveluiden 
toimialalle viestintään viestinnän kehittämispäällikön toimeen. Tämän seurauksena 
pelastuslaitoksen viestintäpäällikön virka (vakanssinumero 15131) voidaan lakkauttaa 
31.8.2025. 

Palopäällikön viran kelpoisuusvaatimuksen ja nimikkeen muuttaminen 

Pelastuslaitoksen komentotoimiston päällikkönä on toiminut palopäällikkö. Virka on 
tällä hetkellä avoinna. Palopäällikön kelpoisuusvaatimuksena on ollut 
pelastuslainsäädännön edellyttämä kelpoisuus päällystövirkaan (Valtioneuvoston 
asetus pelastustoimesta 6 §).  

Vantaan ja Keravan johtamis-​ ja organisaatiomuutoksen seurauksena 
pelastuslaitoksen toimintoja on järjestelty uudelleen,​ minkä yhteydessä 
komentotoimiston tehtävät siirretään Yhteiset palvelut -​erillispalvelualueelle. Samalla 
palopäällikön tehtävästä poistuu pelastustoiminnan johtamiseen liittyvä vastuu,​ minkä 
takia pelastuslainsäädännön edellyttämä kelpoisuus päällystövirkaan ei ole 
välttämätön kelpoisuusvaatimus. Palopäällikön viran (vakanssinumero 15993) nimike 
muutetaan muotoon erityisasiantuntija,​ pelastustoiminnan ja ensihoidon 
resurssisuunnittelu. Lisäksi kelpoisuusvaatimukseksi muutetaan soveltuva alempi 
korkeakoulututkinto tai pelastuslainsäädännön edellyttämä kelpoisuus 
päällystövirkaan (Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 6 §).

 

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää: 

perustaa ensihoidon palvelualuejohtajan viran 1.9.2025 alkaen ja lakkauttaa 
ensihoitopäällikön viran 31.8.2025;​
perustaa ensihoitomestarin viran 1.9.2025 alkaen;​
lakkauttaa viestintäpäällikön viran 31.8.2025;​
muuttaa palopäällikön viran nimekkeen erityisasiantuntijaksi,​ pelastustoiminnan 
ja ensihoidon resurssisuunnittelu 1.6.2025 alkaen.

Kokouskäsittely
Viestintäpäällikkö Terhi Karhuniemi ja ensihoitopäällikkö Kaisa Ahonen ilmoittivat 
olevansa esteellisiä tämän asian käsittelyyn osallisuusjääviyden perusteella,​ ja 
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poistuivat kokouksesta ennen asian käsittelyä ja päätöksentekoa klo 17:39. 
Päätöksenteon jälkeen viestintäpäällikkö Terhi Karhuniemi palasi takaisin kokoukseen 
klo 17:53.

Jäsen Kalle Mustonen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 17:49.

 

Päätös
Pelastuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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§ 26
Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat

VAKEDno-2025-1875

Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat.

Ehdotus

Pelastuslautakunta päättää merkitä tiedoksi pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Lisätietoja päätöksestä antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt,​ jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.
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Muutoksenhakukielto
§20, §21, §22, §26

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus-​ ja valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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Oikaisuvaatimus
§23, §24, §25

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
pelastuslautakunnalle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu 
tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle.

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ pelastuslautakunta

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000
01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin,​ kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.
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